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MINI WYKLAD:
PROMOCJA SOLIDARNOSCI SPOLECZNE] POPRZEZ PROJEKTY SPOLECZNE

Dzisiaj przyjrzymy sie skutecznej irlandzkiej metodzie pracy z mtodziezg: promowaniu
solidarnosci spotecznej poprzez projekty spoteczne. To podejscie opiera sie na
przekonaniu, ze wartosciowy udziat w zyciu spotecznym sprzyja empatii, wspotpracy
i silnemu poczuciu odpowiedzialnosci zbiorowej wsréd mtodych ludzi. Rozwigzujgc lokalne
problemy spoteczne, mtodziez nie tylko przyczynia sie do rozwoju swoich spotecznosci, ale
takze rozwija sie jako jednostki i przyszli liderzy.

Czym jest solidarnos¢ spoteczna?

W swojej istocie solidarnos¢ spoteczna oznacza jednos$¢ oraz wzajemne wsparcie w grupie
lub spoteczenstwie. Kluczowe jest zrozumienie, ze kazdy ma do odegrania role w rozwoju
swojej spotecznosci. Ta koncepcja jest szczegolnie istotna dla mtodziezy, poniewaz uczy ich,
ze nawet najmniejsze dziatania mogg miec realne znaczenie.

Metoda w praktyce

Metoda promowania solidarnosci spotecznej poprzez projekty spotecznosciowe stwarza
mtodym ludziom mozliwo$¢ wspodtpracy na rzecz rozwigzywania istotnych probleméw
spotecznych w ich lokalnych spotecznosciach.

ldentyfikacja zagadnienia spotecznego:
1.Proces rozpoczyna sie od zaangazowania mitodziezy w identyfikacje problemdw
istotnych dla ich spotecznosci. Moga to obejmowad m.in. pomoc wrazliwym grupom
spotecznym, rozwigzywanie problemdw Srodowiskowych oraz wspieranie integracji.
* Na przyktad w Irlandii mtodziez organizowata inicjatywy, takie jak zbidrki zywnosci dla
0s6b bezdomnych oraz kampanie zwiekszajgce Swiadomos¢ na temat zdrowia
psychicznego.

2. Projektowanie oraz planowanie projektu:

e Mtodziez wspotpracuje, aby opracowac projekt rozwigzujacy wybrany problem. Ten
etap jest kluczowy, poniewaz daje im poczucie odpowiedzialnosci za inicjatywe,
umozliwiajgc krytyczne i kreatywne myslenie.

e Dziatania te czesto majg charakter praktyczny, obejmujg organizacje warsztatéw,
tworzenie kampanii zwiekszajgcych Swiadomos$¢ spoteczng lub  prowadzenie

spotecznych akcji sprzatania. © 006000060660 O
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3. Wdrozenie projektu:

* Role sg przydzielane na podstawie mocnych stron oraz zainteresowan uczestnikéw,

co gwarantuje rébwne zaangazowanie.

* Projekty sg realizowane z pomocg edukatoréw oraz cztonkédw spotecznosci,

co umozliwia mtodziezy rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej, przywddztwa oraz
rozwigzywania problemdw w czasie rzeczywistym.

4. Refleksja oraz ocena:

* Po zakonczeniu projektu mtodziez dzieli sie swoimi doswiadczeniami w ramach dyskusji

grupowych oraz prezentacji.

e Pomaga im przetworzy¢ zdobytg wiedze, dostrzec konsekwencje swoich wysitkbw oraz
zrozumiec znaczenie solidarnosci w rozwigzywaniu problemow spotecznych.

Korzysci dla mtodziezy.

Metoda ta jest wyjgtkowo efektywna w rozwijaniu szeregu kluczowych umiejetnosci i

wartosci:
\ W

Empatia
Mtodziez uzyskuje gtebsze zrozumienie
potrzeb i wyzwan innych.

Odpowiedzialnos¢
Biorgc odpowiedzialnos¢ za swoje
projekty, uczg sie znaczenia
odpowiedzialnos$ci oraz zaangazowania
obywatelskiego.
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Wspotpraca zespotowa
Praca zespotowa wspiera
komunikacje oraz wspétprace.

Zaufanie
Widzagc namacalne efekty swoich staran,
uczestnicy odczuwajg spetnienie i pewnos¢
siebie.
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Znaczenie globalne

Na obszarach miejskich Na obszarach wiejskich
projekty moga skupia¢ sie na dziatania moga koncentrowac
integracji spotecznej sie na ochronie Srodowiska lub
migrantow. wsparciu odizolowanych grup
senioréw.
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Program

PROGRAM CZTEROGODZINNEGO WEBINARIUM DOTYCZACEGO PROMOWANIA
INKLUZYJNOSCI | ZROZUMIENIA PRZY UZYCIU TRZECH METOD.

Organizatorzy: AUTPOST Limited (Irlandia) oraz FERI (Polska) Uczestnicy: Edukatorzy
i nauczyciele mtodziezy Czas trwania: 4 godziny taczna liczba uczestnikow: 20

e Cele webinarium:

Przedstawienie trzech metod: solidarnosci spotecznej, woli miedzykulturowej oraz
istnienia wielokulturowego.

e Wyposazenie nauczycieli oraz edukatoréw mtodziezy w praktyczne narzedzia do
zarzadzania réznorodnoscia, inkluzyjnoscia i uprzedzeniami w kontekscie
edukacyjnym.

e Aby zaprezentowac wglagd w korzysci oraz zastosowania tych metod w rozwoju
mtodziezy.

e Utatwienie wspdlnych dyskusji oraz nawigzywania relacji miedzy uczestnikami.

Program webinaru:

10:00 - 10:10: powitanie oraz prezentacja (10 minut)
Moderator:
e Przeglad programu seminarium internetowego

Wprowadzenie do organizatorow:
e AUTPOST Limited (Irlandia)
e FERI (Polska)

Cele webinarium:

Aktywnos¢ integracyjna:

o Kroétkie wprowadzenie kazdego uczestnika (imie i nazwisko, rola oraz jedno
oczekiwanie dotyczgce webinarium)
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10:10 - 10:40: Prezentacja projektu oraz jego celéw (30 minut)
Osoba méwiagca 1: Koordynator projektu, AUTPOST lub FERI

Tres¢:
e Omdwienie celu projektu oraz koniecznosci promowania inkluzyjnosci i
zrozumienia kulturowego wsréd mtodziezy.
e |stotne jest, aby nauczyciele dysponowali narzedziami umozliwiajgcymi im
zarzadzanie oraz pielegnowanie srodowiska wielokulturowego.

e Szerszy wptyw tych metod na sp6jnosc spoteczng oraz rozwdéj mtodziezy w szkotach
i spotecznosciach.

Segment interaktywny (5 minut):
Umozliw uczestnikom zadawanie pytan dotyczgcych kontekstu oraz celow projektu.

10:40 - 11:20: Metoda 1 - Solidarnos¢ spoteczna (40 minut)

Prelegent 2: Specjalista w zakresie solidarnosci spotecznej oraz edukacji na rzecz
réznorodnosci

Tresc:

¢ Wyjasnienie metody solidarnosci spoteczne;.

e Jak interpretowac ,problematyczne” zachowania jako sygnaty uprzedzen i jak z nimi
postepowac, kierujgc sie empatig oraz inkluzyjnoscia.

e Praktyczne przyktady dziatan oraz strategii, ktére nauczyciele mtodziezy moga
zastosowac w swoich klasach.

e Narzedzia wspierajgce uczniow w identyfikacji i eliminacji uprzedzen oraz
wykluczenia, a takze w promowaniu spéjnosci spoteczne;.

Segment interaktywny (5 minut):
¢ Ankieta lub refleksja: Uczestnicy rozwaza swoje doswiadczenia zwigzane
z uprzedzeniami i wykluczeniem w kontekscie edukacyjnym oraz podzielg sie
informacjami na temat sposobdw, w jakie wprowadziliby zasade solidarnosci
spotecznej w swojej praktyce dydaktycznej.
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11:20 - 12:00: Metoda 2 - Przygotowanie miedzykulturowe (40 minut)
Prelegent 3: Specjalista w obszarze edukacji miedzykulturowej lub rozwoju mtodziezy

Tres¢:

e Wyjasnienie metody gotowosci miedzykulturowej oraz jej znaczenia w dzisiejszym
zglobalizowanym Swiecie.

e Jak wspierac¢ otwartosc i zdolnos¢ adaptacji u mtodych ludzi, aby mogli nawigzywac relacje
z osobami z réznych Srodowisk kulturowych.

e Praktyczne narzedzia i dziatania, ktore nauczyciele mogg witgczy¢ do swojego programu
nauczania, obejmujg ¢wiczenia rozwijajgce samoswiadomos¢, zwiekszanie wiedzy na
temat komunikacji miedzykulturowej oraz wspoétpracy w zespotach wielokulturowych.

* Rola kompetencji miedzykulturowych w przygotowaniu mtodziezy do wejscia na rynek
pracy oraz do interakcji spotecznych w zréznicowanych srodowiskach.

Segment interaktywny (5 minut):
e Dyskusja grupowa: uczestnicy dzielg sie na mniejsze zespoty (w salach konferencyjnych),
aby oméwic, w jaki sposéb mogliby zastosowac¢ metode gotowosci miedzykulturowe;j
w swoich klasach. Nastepnie przedstawiajg jeden pomyst lub strategie catej grupie.

12:00 - 12:40: Metoda 3 - Zycie w wielokulturowym spoteczenstwie (40 minut)
Mdwca 4: Specjalista w obszarze edukacji miedzykulturowej lub praw cztowieka

Tres¢:
e Wprowadzenie do metody zycia wielokulturowego oraz jej akcentu na réwnos¢, godnos¢ i
wspotprace miedzykulturowa.
e Kluczowe strategie, ktdre nauczyciele mogg zastosowac w celu promowania wspotpracy
kulturowej oraz zwiekszania Swiadomosci na temat praw cztowieka w swoich klasach.
* Narzedzia wykorzystywane do analizy réznorodnosci kulturowej oraz promowania
poszanowania praw cztowieka poprzez programy edukacyjne i inicjatywy spoteczne.

* Praktyczne przyktady oraz historie sukcesu z placéwek edukacyjnych lub spotecznosci,
w ktorych zastosowano te metody.

Segment interaktywny (5 minut):

e Refleksja nad studium przypadku: uczestnicy zapoznajg sie z krétkim studium przypadku
dotyczgcego wielokulturowosci i w matych grupach rozwazg, jak podejs¢ do niego,
stosujgc metode wielokulturowego istnienia. Nastepnie kazda grupa podzieli sie swoimi
spostrzezeniami z pozostatymi uczestnikami.
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12:40 - 12:50: Przerwa (10 minut)

12:50 - 13:30: Praktyczne zastosowanie metod (40 minut)
Dyskusja moderowana przez prowadzacego:

e Uczestnicy zostang podzieleni na grupy i bedg zobowigzani do opracowania
krotkiego planu lekgcji lub aktywnosci dla swoich uczniow, ktéry zintegrowatby
jedng lub wiecej z trzech metod.

e Bedg wspotpracowac nad projektowaniem praktycznych strategii oraz dzieli¢ sie
swoimi pomystami z zespotem.

Segment interaktywny (5 minut):

e Grupy prezentujg swoje pomysty pozostatym uczestnikom, uzyskujgc przy tym
informacje zwrotne oraz sugestie dotyczgce usprawnien.

13:30 - 14:00: Sesja pytan i odpowiedzi oraz uwagi koncowe (30 minut)

Moderator i méwecy:

e Otwarta przestrzeh na koncowe pytania i refleksje.

e Dyskusja na temat sposobdw, w jakie nauczyciele mogg kontynuowac wdrazanie
tych metod oraz utrzymywac edukacje na temat réznorodnosci kulturowej w
swoich klasach.

e Udostepnianie dodatkowych zasobdw, narzedzi oraz sieci dla nauczycieli
pragngcych kontynuowad swojg prace.

Ostateczna ocena i opinia (5 minut):
e Szybka, anonimowa ankieta lub sonda na zywo, w ktérej uczestnicy mogg wyrazic
swoje opinie na temat webinarium oraz przedstawic¢ sugestie dotyczgce
przysztych wydarzen.

Uwagi koncowe (5 minut):
e Podziekuj uczestnikom za ich udziat i zache¢ ich do kontynuowania zgtebiania
wiedzy oraz wdrazania metod w swojej praktyce edukacyjnej.
e Podaj wszystkie dostepne zasoby, kontakty oraz nadchodzgce wydarzenia
zwigzane z projektem.

Fundacja Energia dla Europy
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Materiaty oraz zasoby:

e Prezenatacja

e Materiaty informacyjne dotyczgce poszczegdlnych metod

e Lista rekomendowanych lektur dotyczgcych solidarnosci spotecznej, gotowosci
miedzykulturowej oraz istnienia wielokulturowego.

e Linki do dodatkowych zasobdw i badan

e Nagranie webinaru dla uczestnikéw

Uwagi techniczne:

o Wykorzystuj platformy takie jak Zoom czy Microsoft Teams, aby zapewni¢ ptynne interakcje,
udostepnianie ekranu oraz sesje grupowe.

e Upewnij sie, ze uczestnicy majg dostep do wszystkich materiatdéw przed webinarium, w tym
materiatéw informacyjnych, lektur oraz linkéw do sal wyktadowych.

e Przypisz wspodtprowadzgcych, ktérzy bedg zarzgdzac pokojami spotkan, monitorowacd pytania
na czacie oraz zapewniac aktywny udziat.

Zakonczenie programu

Ten zorganizowany program oferuje edukatorom i nauczycielom mtodziezy angazujgce,
interaktywne oraz praktyczne doswiadczenie, umozliwiajgce zrozumienie i zastosowanie tych
trzech metod. Gwarantuje, ze uczestnicy webinarium opuszczg je z praktycznymi strategiami oraz
pomystami na wspieranie inkluzyjnosci, tolerancji i zrozumienia miedzykulturowego w swoich
klasach i spotecznosciach.
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Dofinansowane ze Srodkdéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub
autoréw i niekoniecznie odzwierciedlajg poglady i opinie Unii Europejskiej lub Fundacji
Rozwoju Systemu Edukacji. Unia Europejska ani Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji nie
ponoszg za nie odpowiedzialnosci.

Wszystkie rezultaty wypracowane w ramach projektu ,Budowanie wiezi spotecznych”

udostepniane sg na zasadzie otwartych licencji (CC BY-SA 4.0 DEED). Mozna z nich
korzysta¢ bezptatnie i bez ograniczen. Kopiowanie lub przetwarzanie tych materiatow w
catosci lub w czesci bez zgody autora jest zabronione. W przypadku wykorzystania
rezultatow niezbedne jest podanie zrddta finansowania oraz jego autorow.
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