Do wypetnienia na poczgtku szkolenia

Format: 10 pytan zamknietych (jedna poprawna odpowiedz)
Cel: Ocena poziomu wiedzy wyjsciowej, postaw i postrzegania kwestii zwigzanych z
roznorodnoscia, stereotypami oraz gotowoscig miedzykulturowa.

Uwaga:
e Pre-test ma charakter diagnostyczny, a nie oceniajacy.
o Wyniki moga postuzy¢ do dostosowania dyskusji, przyktaddw i akcentow w
trakcie warsztatu.
* Wykonanie post-testu pozwoli na porownanie postepow w nauce.
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1. Co najlepiej opisuje ré6znorodnosé¢ kulturowa?
A. Roznice, ktdre utrudniajg wspotprace.
B. Obecnosc¢ 0s6b o réznych doswiadczeniach, tozsamosciach i pochodzeniu.
C. Wytacznie réznice zwigzane z narodowoscia.
D. Tymczasowy trend w edukacji i pracy.

2. Ktore stwierdzenie najlepiej opisuje stereotyp?
A. Fakt potwierdzony badaniami.
B. Osobista opinia oparta na doswiadczeniu.
C. Uproszczone i uogdlnione przekonanie na temat grupy ludzi.
D. Tradycja kulturowa.

3. Uzywanie stoéw takich jak ,,zawsze” lub ,,nigdy” w odniesieniu do grup ludzi
zazwyczaj prowadzi do:
A.Jasnej komunikacji.
B. Silnej argumentacji.
C. Sprawiedliwych osgdow.
D. Niesprawiedliwych uogodlnien.

4. Ktore zachowanie wspiera efektywnga komunikacje w grupie wielokulturowej?
A. Szybsze mowienie w celu zaoszczedzenia czasu.
B. Przerywanie, aby wyjasni¢ swoj punkt widzenia.
C. Aktywne stuchanie | zadawanie pytan otwartych.
D. Unikanie rozmow o réznicach.

5. Na czym polega gtéwnie gotowosé miedzykulturowa?
A. Na znajomosci wielu jezykdw obcych.
B. Na adaptowaniu innych do wtasnej kultury.
C. Na faczeniu samoswiadomosci, wiedzy, otwartosci i dziatania.
D. Na unikaniu kontaktu z osobami, ktore sg inne.

6. Ktore stwierdzenie dotyczace réznorodnosci w zespotach jest prawdziwe?
A. Zréznicowane zespoty sg zawsze wolniejsze i mniej efektywne.
B. Roznorodnosc¢ nie ma wptywu na kreatywnosc.
C. Zréznicowane zespoty moga byc¢ bardziej innowacyjne, jesli istnieje w nich
zaufanie i komunikacja.
D. Dobrze pracuja tylko zespoty jednorodne.
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7. Jaka jest najlepsza pierwsza reakcja, gdy ustyszysz stereotyp?
A. Powtorzenie go, jesli wierzy w niego wiele osob.
B. Catkowite zignorowanie go.

C. Reakcja agresywna.

D. Zakwestionowanie go i poszukanie faktow lub osobistych historii.

8. Ktéra z ponizszych opcji jest przyktadem umiejetnosci miedzykulturowej?
A. Zapamietywanie dat historycznych.
B. Empatia i otwartos¢ na dialog.
C. Praca w samotnosci.
D. Rywalizacja z innymi.

9. Poczucie ,,innosci” w nowej grupie moze:
A. Wywotywac wytacznie negatywne emocje.
B. Zostac zignorowane, poniewaz jest nieistotne.
C. By¢ okazja do budowania empatii i zrozumienia.
D. Zawsze prowadzi¢ do konfliktu.

10. Ktéra postawa najlepiej wspiera budowanie witaczajacych (inkluzywnych)
spotecznosci?

A. Szybkie ocenianie ludzi.
B. Unikanie kontaktu z osobami, ktére sg inne.
C. Skupianie sie wytacznie na podobienstwach.

D. Szanowanie roznic przy jednoczesnym szukaniu wspolnej ptaszczyzny.
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POPRAWNE ODPOWIEDZI - KLUCZ

1.Poprawna odpowiedz: B
2.Poprawna odpowiedz: C
3.Poprawna odpowiedz: D
4. Poprawna odpowiedz: C
5.Poprawna odpowiedz: C
6.Poprawna odpowiedz: C
7.Poprawna odpowiedz: D
8.Poprawna odpowiedz: B
9.Poprawna odpowiedz: C
10.Poprawna odpowiedz: D

Finansowane przez UE. Wyrazone poglqgdy i opinie sq wytgcznie poglgdami autora/autoréw i
niekoniecznie odzwierciedlajg poglqgdy i opinie Unii Europejskiej ani Fundacji Rozwoju Edukacji. Unia
Europejska ani Fundacja Rozwoju Edukacji nie ponoszq za nie odpowiedzialnosci.

Wiszystkie rezultaty uzyskane w ramach projektu ,,Budowanie Powigzan Spotecznosciowych” sq
udostepniane na otwartych licencjach (CC BY-SA 4.0 DEED). Mozna je wykorzystywac bezptatnie i
bez ograniczen. Kopiowanie lub przetwarzanie tych materiatow w catosci lub w czesci bez zgody
autora jest zabronione. W przypadku wykorzystania rezultatow konieczne jest wskazanie Zrodta
finansowania i ich autorow.
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