
QUIZ 4 
O ZIELONYCH
ZAWODACH I

KREATYWNOŚCI



Sprawdzenie podstawowej wiedzy o zielonych zawodach oraz roli
kreatywności w tych zawodach.

Cel ćwiczenia

Forma: Prawda / Fałsz 

Quiz 4 - O zielonych zawodach 
i kreatywności
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Zielone zawody obejmują tylko te, które związane są z
produkcją energii odnawialnej.

Kreatywność jest jedną z kluczowych umiejętności
potrzebnych w zielonych zawodach, takich jak
projektowanie zrównoważonej mody.

Energetyka słoneczna to jedyna forma energii odnawialnej
wykorzystywana w zielonych zawodach.

Praca w zielonym zawodzie oznacza, że zawsze będziesz
pracować na zewnątrz, np. w rolnictwie czy budownictwie
ekologicznym.

Zielone zawody oferują możliwości pracy tylko w sektorze
publicznym.

Rolnictwo zrównoważone wymaga znajomości nowoczesnych
technologii, takich jak systemy nawadniające czy drony do
monitorowania upraw.

W zielonych zawodach innowacyjne myślenie jest mniej ważne
niż przestrzeganie istniejących standardów ekologicznych.

Projektowanie i budowa ekologicznych budynków wymaga
współpracy między różnymi branżami, takimi jak architektura,
inżynieria i zarządzanie odpadami.
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T / FProdukcja ubrań z materiałów pochodzących z recyklingu to
przykład zielonego zawodu, który wymaga kreatywności.
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Quiz 4 - O zielonych zawodach 
i kreatywności
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Kreatywność nie odgrywa dużej roli w dziedzinie zarządzania
odpadami.

W zielonych zawodach szczególnie ważna jest umiejętność
rozwiązywania problemów, takich jak minimalizacja odpadów.

Zielone technologie, takie jak samochody elektryczne, nie
mają wpływu na inne sektory poza motoryzacją.

Energia wiatrowa jest uważana za jedną z kluczowych form
energii odnawialnej, wykorzystywaną w zielonych zawodach.

Ograniczenie zużycia wody i energii w procesie produkcji jest
jednym z głównych celów zielonych zawodów w przemyśle.

Zielone zawody obejmują tylko prace związane z
technologiami, a nie np. edukację ekologiczną.

W sektorze zielonych zawodów innowacje dotyczą tylko
nowych produktów, a nie sposobu zarządzania czy logistyki.
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T / FWprowadzenie efektywnego systemu segregacji odpadów w
biurze wymaga kreatywnego myślenia i planowania.

17

T / FZielone zawody mogą przyczyniać się do redukcji śladu
węglowego poprzez innowacyjne rozwiązania w transporcie,
budownictwie i produkcji.
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T / FKreatywne podejście w rolnictwie zrównoważonym może
obejmować eksperymentowanie z nowymi metodami
uprawy bez użycia pestycydów.
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T / FZielone zawody nie obejmują prac związanych z ochroną
zasobów wodnych, ponieważ to jest zadanie rządowych
agencji.
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