
Quiz - Mentoring
Prawda /Fałsz

Proszę zaznaczyć właściwe odpowiedzi.

1.Mentoring to proces, w którym mentor udziela wsparcia i wskazówek
mentee, aby pomóc mu w osiągnięciu celów zawodowych i osobistych. 
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4.Programy mentoringowe są skuteczne jedynie w dużych korporacjach
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5.Mentoring może być skutecznym narzędziem w zwiększaniu
zaangażowania pracowników i poprawie retencji w firmie. 
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7.Mentorstwo może być stosowane jedynie w obszarze zawodowym, nie
mając zastosowania w innych aspektach życia. 
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Odpowiedzi:
1.P/ 2.F / 3.F / 4.F / 5.P / 6.F / 7.F / 8.P / 9.F / 10. P


