
Quiz - Jak tworzyć dobrą ofertę
szkoleniową
Prawda/Fałsz

Proszę zaznaczyć właściwe odpowiedzi.

1.Dobra oferta szkoleniowa powinna być złożona i trudna do zrozumienia.

PRAWDA FAŁSZ

2.Jednym z kluczowych elementów dobrej oferty szkoleniowej jest jasne
podkreślenie wartości dla klienta.

PRAWDA FAŁSZ

3.Estetyczna szata graficzna jest istotna jedynie w przypadku ofert
szkoleniowych online.

PRAWDA FAŁSZ

4.Oferta szkoleniowa powinna być przygotowana w zrozumiałym i
poprawnym języku.

PRAWDA FAŁSZ

5.Dobra oferta szkoleniowa nie musi zawierać czytelnych warunków
handlowych.

PRAWDA FAŁSZ

6.Umożliwienie klientowi wyboru opcji jest nieistotne w ofercie
szkoleniowej.

PRAWDA FAŁSZ



7.Oferty szkoleniowe powinny skupiać się wyłącznie na aspektach
technicznych szkolenia, pomijając wartość praktyczną dla uczestników.

PRAWDA FAŁSZ

8.Przejrzystość oferty szkoleniowej jest kluczowa dla skutecznego
przekazania informacji klientowi.

PRAWDA FAŁSZ

9.Klarowne sformułowanie propozycji w ofercie szkoleniowej nie jest
istotne, ponieważ uczestnicy szkolenia i tak wiedzą, czego potrzebują.

PRAWDA FAŁSZ

10.Stworzenie dobrej oferty szkoleniowej wymaga zrozumienia potrzeb
klienta i dopasowania propozycji do tych potrzeb.

PRAWDA FAŁSZ

Odpowiedzi:
1.F/ 2.P / 3.F / 4.P / 5.F / 6.F / 7.F / 8.P / 9.F / 10. P
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