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1. Przeczytajcie ponizszy opis sytuaciji.

2. Pracujac w grupie sproébujcie udzieli¢ odpowiedzi na ponizsze pytania.

Jeste$ nowym trenerem w ,Instytucie Bankowosci i Finansow”, ktérego zadaniem jest
przeszkolenie nowej grupy bankieréw w zakresie akredytyw. Tematy, za ktore jestes
odpowiedzialny, to ,,Akredytywy, finansowanie handlu oraz jednolite zwyczaje i
praktyka w zakresie akredytyw dokumentowych”. Na twoich pierwszych zajeciach troje
uczniow to Ola, Stefan i Ania.

Ola jako pierwsza wchodzi do klasy, wita sie z tobg, a nastepnie podchodzi do okna i
spoglada na pracownikéw naprawiajgcych budynek po drugiej stronie ulicy. Pyta, co
moze co zrobi¢, aby pomoc Ci przygotowac sie do zaje€. Podczas rozmowy méwi, ze
czuje, ze dobrze sobie poradzi na zajeciach, poniewaz miata dobre doswiadczenie w
tej dziedzinie podczas jej pracy w innym banku.

Nastepng osobg bedzie Stefan. Ma pod pachg magazyn. Po usci$nieciu dtoni kilka
razy zmienia miejsce, zanim wybierze je ostatecznie. Siada i zaczyna przegladac
zdjecia w przewodniku dla uczestnikdw na swoim biurku. Pytasz go, czy ma jakies
doswiadczenia na ten temat wczes$niej. Mowi, ze nie, ale chciatby zobaczy¢, jak
dobrze sobie poradzi na zajeciach.

Ania wchodzi i nawet nie zauwaza, ze stoisz przy drzwiach. Wydaje sie, ze zna
Stefana i od razu zaczyna z nim rozmawiac. Jest zta z powodu ceny, jakg musiata
zaptacita za bilet do teatru. ,Stuchaj, musisz ustyszec, co mi sie przydarzyto!” mowi:
W zesziym tygodniu posztam do teatru. Bilety kupitam miesigc wczesniej i byty bardzo
drogie. Jak sie okazato jakas wieksza grupa ludzi nie dotarta na

Dofinansowane przez Eﬂca T. T U LSI

Unig Europejsk
e p j q Komplekiowe Wypasatanie Obickbdw Gastronomicon weh
Szkolenia Kwalifikacyne | Zawodowe




LEARNINGOUTCOMES| ()

ing outcomes in adult educatiol

Karta Pracy Nr 2: Strategie

szkoleniowe dotyczace stylow
lczenia sig

sztuke i osoby, ktore kupity wejsciowke za 10 zt bez ustalonego miejsca mialy jeszcze
lepsze miejsca siedzace ode mnie. Ania duzo opowiada o zdarzeniu, po czym pyta
Stefana, czy widziat kiedys te sztuke.

Jaki jest styl uczenia sie Oli?
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Jaki jest styl uczenia sie Ani?
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