
 

 
     
 

Czy kompetencje miękkie są dla mięczaków, a twarde dla 

twardzieli? 

Tytułowe hasło jest nazwą projektu realizowanego w ramach eTwinning - społeczności gromadzącej szkoły, 

uczniów i nauczycieli i komunikującej się za pośrednictwem mediów elektronicznych. Przedsięwzięcie pt. “Czy 

kompetencje twarde są dla twardzieli, a miękkie dla mięczaków?” zostało skierowane przede wszystkim do 

nauczycieli szkół branżowych i technicznych pracujących z uczniami w wieku 15-20 lat. 

Spotkania merytoryczne 

W czasie inicjatywy nauczyciele wzięli udział w seminariach, podczas których dowiedzieli się, w jaki sposób 

korzystać z platformy. Poznali również narzędzia ułatwiające realizację projektu i dowiedzieli się, w jaki 

sposób zorganizować działania, by były zarówno merytoryczne, jak i angażowały uczniów. Częścią ostatniego 

seminarium było zaplanowanie własnego harmonogramu projektu na bazie proponowanych aktywności. 

Realizacja 

Założenia inicjatywy eTwinning zrealizowali nauczyciele klasy technikum rachunkowości w Zespole Szkół nr 3 

we Wrocławiu. Podczas projektu uczniowie dowiedzieli się, jakie są różnice pomiędzy umiejętnościami 

twardymi i miękkimi. Poznali również szczegółowo kompetencje wymagane na rynku pracy. Następnie w mini-

projektach wymyślali umiejętności warte przeszkolenia i sposoby, jakimi można je ćwiczyć. 

 


