COACHING PRZYSZLOSCIA R_IE_ng
DORADZTWA ZAWODOWEGO ¢ ART

INDYWIDUALNE

PODEJSCIE .‘p

spersonalizowane wsparcie
dostosowane do potrzeb klienta.

ROZWOJ UMIEJETNOSCI
MIEKKICH

skupienie na komunikaciji,
przywodztwie i zarzgdzaniu czasem.

WSPARCIE W OSIAGANIU

5 B e
CELOW Mt\o )
pomoc w definiowaniu, planowaniu PANS

| realizacji celéw zawodowych.

ZWIEKSZONA
SAMOSWIADOMOSC

lepsze zrozumienie swoich \)
mocnych stron i motywacji.

ADAPTACJA
DO ZMIAN L
wsparcie w dostosowaniu sie do ‘ -

nowych wyzwan i trendéw.

DLUGOTERMINOWY
ROZWOJ

skoncentrowanie na ciggtym rozwoju
osobistym i zawodowym.

ZWIEKSZENIE
ZAANGAZOWANIA

regularne sesje zwiekszajg
motywacje.

LEPSZE ZARZADZANIE
STRESEM

nauka technik radzenia sobie
ze stresem.
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