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Polecenie: Przeczytaj liste preferencji zawodowych i zastandw sie,
ktdre z nich sa dla Ciebie najwazniejsze. Skoncentruj sie
szczegOlnie na tych, ktére wydaja sie by¢ kluczowe dla Twojej
kariery. Wykorzystaj te preferencje jako wytyczne podczas
poszukiwania pracy i podejmowania decyzji dotyczgcych swojej
Sciezki zawodowej. Pamietaj, ze wazne jest, aby Twoje wybory
byty zgodne z Twoimi priorytetami zawodowymi i osobistymi
celami,

Nadaj im punktacje od 0 do 10 punktéw. Nastepnie wypisz
wszystkie, ktérym nadasz od 10 do 8 punktow od najwazniejszej
do mnie waznej.

Srodowisko pracy

Rozw0j zawodowy
Zréwnowazony tryb zycia
Wyzwania i zmiennosc
Misja i wartosci firmy
Aspekty interpersonalne
Znaczacy wptyw
Kreatywnosc¢ i innowacyjnosé
Stabilnos¢ zatrudnienia

10. Wyrdznienie i docenienie
11. Praca zespotowa

12. Samodzielnos¢ w dziataniu
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13. Elastyczne godziny pracy

14. Kultura organizacyjna

15. Mozliwos¢ podrozy stuzbowych

16. Technologiczne wyzwania

17. Perspektywy awansu

18. Praca z klientem

19. Edukacja i szkolenia

20. Réznorodnos¢ zadan

21. Zarzadzanie projektem

22. Tworzenie nowych rozwigzan

23. Praca nad dtugoterminowymi celami

24. Skoordynowane dziatania

25. Praca w branzy zwigzanej z zainteresowaniami
26. Odpowiedzialnos¢ za decyzje

27. Swiadczenia dodatkowe

28. Miejsce pracy

29. Wykorzystanie umiejetnosci jezykowych

30. Rbwnowaga miedzy autonomiag a wsparciem

ZASTANOW SIE, jak wptyna na Ciebie te trzy pierwsze,
ktéorym nadates najwiekszy priorytet. Zapisz je.



