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Trener przeprowadza to ¢wiczenie po wprowadzeniu gtéwnych
krokéw w procesie podejmowania decyzji. Zacheca on uczestnikow
do dobrania sie w pary, w ktérych jedna osoba wcieli sie w role
klienta, a druga w role doradcy zawodowego, zgodnie ze
scenariuszem podanym ponizej. Trener przeznacza 10 minut na
wykonanie ¢wiczenia i kolejne 10 minut na dyskusje.

OPIS DLA KLIENTA:
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| Marek to 23-letni mtody cztowiek, ktéry ukonczyt szkote

i Srednig. Byt dobrym uczniem i uwazat, ze szkota srednia

| jest dla niego odpowiednia, poniewaz w momencie

| zapisania sie do szkoty nie miat konkretnego wyobrazenia
| 0 tym, gdzie chce pracowa¢. Ze wzgleddw finansowych nie
i kontynuowat studiow. Obecnie mieszka z matkg, gdyz rok
| temu zmart jego ojciec.
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Posiada on doswiadczenie w pracy w kawiarni i restauracji
jako kelner, ale robi to wytgcznie ze wzgledu na
zabezpieczenie finansow i nie widzi swojej przysztosci w tej
branzy.
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prace. Niemniej jednak nie sprawia mi to przyjemnosci,
chociaz dobrze sobie radze, zaréwno z ludzmi, rozmowag,
jak i obstuga.”

Marek pracuje takze troche w rolnictwie. Jego rodzina
dysponuje wiekszymi obszarami gruntéw rolnych.
Produkuje gtbwnie na potrzeby domowe, cho¢ gdy
pojawiajg sie nadwyzki sprzedaje je na lokalnym rynku.
Aby jednak uprawiac wiecej ziemi, potrzebuje pomocy, nie
moze tego zrobi¢ sam.

Czesto ma wrazenie, ze bardzo sie nudzi i nie wie, co ze
sobg zrobi¢ w wolnym czasie. Méwi: , Ciggle potrzebuje,
zeby cos$ sie dziato wokot mnie, chciatbym ciggle cos robig,
bo inaczej czuje sie bezuzyteczny. Czy to normalne?”

Co Marek powinien zrobic jako kolejny krok w planowaniu
swojej kariery?

B e — — — —————————————————————————————————————————

Marek to 23-letni mtody cztowiek, ktory ukonczyt szkote
Srednig. Byt dobrym uczniem i uwazat, ze liceum jest dla
niego odpowiednie, poniewaz w momencie zapisania sie
do szkoty nie miat konkretnego pojecia, co chce robic
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Ze wzgleddéw finansowych nie kontynuowat studiow.
Obecnie mieszka z matkg, gdyz rok temu zmart jego ojciec.
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Ma doswiadczenie w pracy w kawiarni i restauracji jako |
kelner, ale robi to wytacznie ze wzgledu na zabezpieczenie |
finansow i nie widzi swojej przysztosci w tej branzy. I
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Dowiedz sie wiecej o zainteresowaniach Marka podczas
dyskusji i zasugeruj, aby jako pierwszy krok w procesie
decyzyjnym przeprowadzit samoocene, wykorzystujgc jako
przyktad MBTI, test wartosci pracy. Ustal date nastepnej
sesji.



