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Cel: Znalezienie alternatyw, które mogą stanowić dla
Ciebie wybór.

Metoda: „Przyjrzyj się” kolejno każdej z obiecujących
alternatyw, pozyskuj kompleksowe informacje na ich
temat, np. czy ten zawód/praca NAPRAWDĘ jest dla
mnie dobra?

Sprawdź:
przydatność pracy w odniesieniu do preferencji
co do najważniejszych aspektów, następnie co do
aspektów mniej ważnych, chęci spełnienia,
wymagań danego zawodu/pracy.

Następne pytanie brzmi: Czy nadaję się do
zawodu/pracy? Tutaj sprawdzane jest
prawdopodobieństwo przyjęcia stanowiska.
Sprawdzane jest, jak bardzo nadaję się do kluczowych
wymagań stanowiska.

Wynik: Kilka najbardziej odpowiednich alternatyw
(około 3):


