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Modut 7: Umiejetnos¢ wspétpracy w srodowisku wielokulturowym

TEST

Test przedstawia poglady réznych ludzi. Kazde stwierdzenie wyraza poglad, z ktérym mozna

sie zgodzi¢ lub nie. Chodzi tu o osobiste przekonania i nie ma tu odpowiedzi ani dobrych, ani

ztych. Wazne jest, aby odpowiedzie¢ zgodnie z wtasnymi przekonaniami, a nie tym co powinno

sie sadzic.

Obok znajduja sie odpowiedzi od ,zdecydowanie nie zgadzam sie” (1) — do ,,zdecydowanie

zgadzam sie” (6). Przy kazdym zdaniu nalezy otoczy¢ kétkiem liczbe, ktora wyraza wiasciwy

stopien zgody. Nalezy podac jedng odpowiedz dla kazdego stwierdzenia. Poszczegdlne liczby

0znaczajy:

NIE, zdecydowanie, nie zgadzam sie
w pewnym stopniu nie zgadzam sie
w matym stopniu nie zgadzam sie
w matym stopniu zgadzam sie

w pewnym stopniu zgadzam sie

TAK, zdecydowanie zgadzam sie

1 W wielokulturowym s$rodowisku pracy trudno jest 2 |3 |4 |5 |6
wypracowac skuteczne formy komunikacji

2 Mozna wymienic¢ sie do$wiadczeniem i wiedzg z osobami 2 |3 |4 |5 |6
z innych odlegtych mi kultur

3 Dzieki réznorodnym tradycjom w zespole praca sprzyja 2 |3 |4 |5 |6
rozwojowi innowacyjnosci i budowaniu
konkurencyjnosci firmy

4 Wazne s3 tylko kompetencje twarde 2 |3 |4 |5 |6

5 Akceptuje réznice kulturowe 2 |3 |4 |5 |6
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6 Wyrazam szacunek wobec innosci i tolerancji 2 |34 |5 ]6
7 Zjawisko ,, multikulti jest negatywne i niebezpieczne 2 |3 |4 |5 |6
8 Trudno mi zmieni¢ przyzwyczajenia w pracy z zespotem 2 |3 14 |56
projektowym w réznych strefach czasowych

9 Praca w zespole wielokulturowym wymaga znajomosci 2 |3 |4 |5 |6
jezyka obcego np. angielskiego

10 Mozna komunikowac sie mowag ciata i gestami, w kazde;j 2 |3 |4 |5 |6
kulturze znaczenie jest takie samo

11 Moge pracowa¢ w zespole wielokulturowym bez 2 |3 |4 |5 |6
znajomosci historii, geografii i kultury cztonka zespotu.

12 Czuje, ze sobie poradze w pracy z osobg z innego 2 |3 |4 |5 |6
kontynentu

13 Praca w zespole wielokulturowym moze by¢ ciekawym 2 |3 |4 |5 |6
doswiadczeniem

14 Punktualnos¢ jest dla mnie najwazniejsza i nie 2 |3 |4 |5 |6
dopuszczam opdznien

15 Emocje w pracy mozna wyrazac na rézne sposoby 2 |3 14|56

16 Potudniowcy sg mniej pracowici niz osoby z pétnocy 2 |3 |4 |5 |6

17 W pracy w réznorodnym zespole wazne jest 2 |3 |4 |5 |6
indywidulane podejscie

18 Bariery jezykowe nie pozwalajg mi na zatrudnienie sie w 2 |3 14 1|5 |6
firmie miedzynarodowej

19 Kiedys$ byto mi trudno pomysle¢, ze w mojej firmie beda 2 |3 |4 |5 |6
pracowaty osoby innych kultura, teraz jest to naturalne.

20 Lubie stucha¢ jak réznie myslg ludzie a tej samej sprawie 2 |3 |4 |5 |6
w innych kulturowo srodowiskach
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Miedzynarodowa ekspansja firm zagranicznych oraz funkcjonowanie zagranicznych
korporacji, powodujg, ze praca w wielokulturowym Srodowisku staje sie coraz bardziej
powszechna. Jak jeste$ do tego przygotowany/a?

Sprawdz w skali ponizej:

Skala:
W punktach: 1, 4, 7.8,9.10.11.14.16.18 punkt 1 jest najwyzszy i jest rGwny wynikowi 6 —
obowigzuje odwrdcona numeracja
1t).6
2.5
3tj. 4
41j.3
5tj.2
6t).1
W punktach: 2.3.5.6.12.13.15.17.19.20 punktacja zostaje bez zmian.

120 - 100 pkt: jestes bardzo dobrze przygotowany do pracy w zespole wielokulturowym.
Potrafisz by¢ zawsze tolerancyjny i elastyczny. Wiesz, ze praca w takim srodowisku moze Ci
przynies¢ same korzysci zawodowe i pozwoli na poszerzenie perspektywy i same
innowacyjne rozwigzania. Zawsze jestes przygotowany/a do tego typu pracy, poznajesz

ludzi, ich historie, kulture oraz tradycje, z szacunkiem podejmujesz wspdtprace.

99 — 80 pkt jestes dobrze przygotowany do pracy w zespole wielokulturowym. Potrafisz byé
tolerancyjny i elastyczny. Wiesz, ze praca w takim srodowisku moze Ci przynie$é korzysci
zawodowe i pozwoli na poszerzenie perspektywy, innowacyjne rozwigzania. Lubisz by¢
przygotowany/a do tego typu pracy, poznajesz ludzi, ich historie, kulture oraz tradycje, aby z

szacunkiem podejmowacé wspotprace.
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79- 60 pkt jestes przecietnie przygotowany do pracy w zespole wielokulturowym. Potrafisz
czasami byc tolerancyjny i elastyczny. Wiesz, ze praca w takim srodowisku moze Ci przyniesc
troche korzysci zawodowych i czasami pozwoli na poszerzenie perspektywy, innowacyjne
rozwigzania. Czasami lubisz by¢ przygotowany/a do tego typu pracy, rzadko jednak
poznajesz ludzi, ich historie, kulture oraz tradycje, aby z szacunkiem podejmowa¢é

wspotprace.

59- 40 pkt jestes stabo przygotowany do pracy w zespole wielokulturowym. Potrafisz by¢
mato tolerancyjny i elastyczny. Wiesz, ze praca w takim srodowisku moze Ci przynies¢ mato
korzys$ci zawodowych i pozwoli na nikte poszerzenie perspektywy lub innowacyjne
rozwigzania. Stabo jestes$ przygotowany/a do tego typu pracy. Rzadko poznajesz ludzi, ich

historie, kulture oraz tradycje, aby z szacunkiem podejmowac wspodtprace.

39- 20 pkt nie jestes przygotowany do pracy w zespole wielokulturowym. Nie potrafisz by¢
tolerancyjny i elastyczny. Wiesz, ze praca w takim srodowisku moze Ci przynies$¢ duzo strat
zawodowych i nie pozwoli na poszerzenie perspektywy i innowacyjne rozwigzania. Nie lubisz
i nie chcesz by¢ przygotowany/a do tego typu pracy, poznawania ludzi, ich historii, kultury,

oraz tradycji aby z szacunkiem podejmowac wspodtprace.




